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* Niepotrzebne skreslic.

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa i Dyrektora
Sadu Rejonowego w Wofominie
Zza rok 2014

(rok, za ktéry skladane jest oswiadczenie)
Dziat I?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadcze;j,
tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadah w sposéb zgodny z prawem, efektywny,
oszczedny i terminowy, a w szczegéinosci dia zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,

- skutecznoéci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu informaciji,

- zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych*
Sadzie Rejonowym w Wolominie

(nazwa/nazwy dziatu/dziatdw administracji rzadowej/nazwa jednostki sektora finanséw publicznych"

Czesé AY
(1 w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czes¢ BY
X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore zostang
podjete wé)celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il oswiadczenia.
Czesé C

i1 nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale tl oéwiadczenia.
Cze$¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania niniejsze-
go o$wiadczenia pochodzgcych z."
x monitoringu realizacji celéw i zadan,
x samooceny kontroli zarzadcze}' przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadczej dla
sektora finanséw publicznych?,
procesu zarzgdzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,
innych zrédet informaciji: sprawozdan, analiz wewnetrznych

X X X X X

Jednoczes$nie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wplyngé na tre$é
niniejszego o$wiadczenia.

Wolomin, dma//Z&ZZo{s"

(miejscowosés, data)
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Dziat II®

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym:

Niedostateczny przeptyw informacji wewnatrz jednostki,

Ograniczenia w mozliwosci organizacji szkoler,

Niedostateczna ochrona zasobéw ludzkich spowodowana czynnikami zewnetrznymi m.in.
niedoetatyzowanie kadry urzednicze;.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.

Wodrozenie Standardéw Obsiugi Interesantéw w Biurach Obsfugi Interesantéw w Sadach
Powszechnych w celu wprowadzenia jednolitych wzorcéw postepowania dla pracownikow
zajmujgcych sie obslugq interesantéw w ramach realizacji celow przyjetych w ,Strategii
modernizacji przestrzeni sprawiediiwosci w Polsce na lata 2014-2020", systematyczne badania
oczekiwan obywateli w zakresie standardéw obstugi Interesantéw z uzyciem wystandaryzowanej
ankiety, stafe podnoszenie jakosci $wiadczonych ustug w Biurze Obstugi Interesanta oraz Czytelni
Akt

Poszerzanie katalogu informacji zawartych na stronie internetowej Sgdu oraz zapewnienie statej
aktualizacji informacji udostgpnianych na tejze stronie internetowej w celu ulatwienia Interesantom
dostepu do Wymiaru Sprawiedliwosci,

Zapewnienie cigglosci dziatania systemow informatycznych,

Wykonywanie czynnosci nadzorczych w ramach opracowanych planéw nadzorczych,

Monitorowanie poziomu obcigzenia pracq oraz etatyzacji w poszczegéinych pionach orzeczniczych,
Wadrozenie protokotu elektronicznego w sprawach cywilnych | wykroczeniowych ( e-protokét ),
Podjecie dzialan majacych na celu utworzenie w Sadzie punktu KRK,

Podjecie dzialart w zakresie usprawnienia pracy w sekretariatach { praca sekretariatow jako kadry
wspomagajacej ukierunkowana na odciazenie kadry orzeczniczej ),

Podjecie dziatarn usprawniajacych tok postepowan w pionie cywilnym poprzez sformutowanie
warunkéw, jakim majg odpowiada¢ wnioski skladany do Wydzialdw pionu cywilnego, tak aby
uniknaé koniecznoéci wydawania zarzadzeri do uzupetnienia brakéw formainych. Standaryzacja
zarzadzert wzywajacych do uzupetnienia brakéw formalnych — pozadany do osiggniecia efekt
w postaci przedstawienia sedziemu akt sprawy niewymagajacych uzupeinienia brakow formalnych,
Dalsze zmiany w organizacji Archiwum Zakiadowego potaczone z klasyfikacjg akt przeznaczonych
na zniszczenie w celu uwolnienia powierzchni archiwalnych,

Dalsze dziatania w zakresie wdrazania pilotazu dobrego zarzgdzania jednostkami wymiaru
sprawiedliwo$ci w ramach projektu ,PWP edukacja w dziedzinie zarzadzania czasem i kosztami
postepowan sadowych — case management’ Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

Okreslenie potrzeb szkoleniowych poprzez poznanie potrzeb i oczekiwari pracownikéw Sadu
w zakresie oferowanych i planowanych programéw rozwojowych realizowanych poprzez szkolenia
( badanie przy wykorzystaniu narzedzia badawczego - arkusza analizy potrzeb szkoleniowych
w Sadzie Rejonowym w Woltominie ),

Podjecie dalszych dziatarh zmierzajacych do utworzenia Sekcji Wykonawczej V Wydziatu Karnego
oraz Sekcji Egzekucyjnej w | Wydziale Cywilnym,

Biezaca analiza zidentyfikowanych ryzyk, podejmowanie dzialan w celu ich zminimalizowania
w ramach mozliwo$ci Sadu,

Dalsza realizacja zalozen przyjetej Strategii Rozwoju Sgdu Rejonowego w Wotominie na lata 2014-
2017.

Dziatania opisane w dziale Il jednostka zamierza zrealizowa¢ sukcesywnie do korica biezgcego roku.

Dziat "%

Dzialania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:

1. Dziatania, kt6re zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

Usprawniono system informacji i komunikacji wewnetrznej poprzez uruchomienie portalu
intranetowego ( Zarzadzenie Nr 19/2014 Prezesa i Dyrektora Sadu Rejonowego w Wolominie
z dnia 8 lipca 201r. w sprawie utworzenia i korzystania z Intranetu w Sadzie Rejonowym
w Wolominie) i komunikatora Spark dla pracownikéw Sadu,



e Wzmochiono system wyznaczania celéw i zadar oraz monitoring ich realizacji

o Utworzono pokéj przesiuchan tzw. ,biekitny pokéj” speiniajgcy wymogi okreslone w Rozporzgdzeniu
Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie sposobu przygotowania przestuchania
przeprowadzanego w trybie okre$lonym w art. 185a-185¢ Kodeksu postgpowania karnego Dz. U
2013 poz. 1642)

¢ Przeprowadzono badania ankietowe w przedmiocie oczekiwan interesantéw w zakresie standardu

obstugi w Biurze Obsiugi Interesanta w celu monitorowania satysfakciji z przedmiotowej obstugi
¢ W ramach pilotazu dobrego zarzgdzania jednostkami wymiaru sprawiedliwo$ci w ramach projektu
PWP edukacja w dziedzinie zarzgdzania czasem i kosztami postgpowarn sgdowych — ,case
management” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wdrozono dobre praktyki
1) ., Procedura stosowania pozafinansowych instrumentéw motywowania w Sgdzie Rejonowym
w Wolominie dia urzednikéw i innych pracownikow”
2) . Procedura przeprowadzenia okresowych ocen kwalifikacyjnych urzednikow i innych
pracownikéw Sgdu Rejonowego w Wolominie”
3) |, Zarzadzanie pozyskiwaniem i adaptacjg pracownika”
« Uruchomiono Portal Informacyjny oraz Portal Orzeczen
o Dokonano przegladu zapiséw w systemie SAWA ( Zarzadzenie Nr 18/2014 Prezesa i Dyrektora
Sadu Rejonowego w Wolominie z dnia 10 czerwca 2014r. w sprawie przeprowadzenia w ramach
kontroli zarzagdczej przegladu zapiséw w systemie SAWA ),
e Wprowadzono stroje dla 0sob protokolujgcych podczas posiedzer) i rozpraw w Sadzie Rejonowym,
» Rozpoczeto proces zmian w organizacji Archiwum Zakiadowego polgczony z klasyfikacjg akt
przeznaczonych na zniszczenie,
o Podjeto dziatania majace na celu poprawe bezpieczenstwa, funkcjonainosci i estetyki gmachu
Sadu, dostosowanie do obowigzujgcych przepiséw oraz potrzeb interesantdw i pracownikéw
( remont schodéw wej$ciowych do budynku ).

2. Pozostate dziatania:

e Przeprowadzono ekspertyze techniczng w zakresie ochrony przeciwpozarowej dla budynku Sadu
i Prokuratury Rejonowej w Wolominie

« Wykonano Inwentaryzacje Budowlang Budynku Sadu Rejonowego w Wolominie

e Wdrozono aplikacje , Katalog Zbioréw Dokumentéw” do elektronicznej ewidencji Zbiorow Dokumentow
w Wydziale Ksiag Wieczystych (jedyny taki w obszarze Sadu Okregowego Warszawa - Praga w Warszawie),

e Przeprowadzono audyt w zakresie ,Zarzadzania jakocigq obstugi interesanta w sadach powszechnych® —
w opinii audytora ,Sgd Rejonowy w Wolominie jako jedyny osiggnaf najwyzszy zoptymalizowany poziom
dojrzafoséci zarzqdzania ze wszystkich badanych przez audytora Sgdéw Rejonowych Okregu Warszawa —
Praga”.

e W celu usprawnienia przyjeé interesantéw telefonicznie wprowadzono telefoniczny system kolejkowy dla
Interesantéw telefonujacych do Wydziatu | Cywilnego i Wydziatu |ll Rodzinnego i Nieletnich,

e Zarzadzeniem Nr 17/2014 Prezesa i Dyrektora Sadu Rejonowego w Wolominie z dnia 14 maja 2014r.
wprowadzono Zakfadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych Sadu Rejonowego w Wotominie,

Objasnienia:

“Nalezy podaé nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia

1996 r. 0 Radzie Ministréw {Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703,

Z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227,
poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz 2 2010 1. Nr 57, poz. 354),

a w przypadku gdy oéwiadczenie sporzadzane jest przez kierownika jednostki, nazwe pelnionej przez niego funkciji.

2\ dziale |, w zalezno$ci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sig tylko jedng cze$¢ z czesci A albo B, albo

C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czg$ci wykresla sig. Czgs¢ D wypelnia sig¢ nie-

zale2nie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej. '

IMinister kierujacy wiecej niz jednym dzialem administracji rzadowe]j skiada jedno o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej w
zakresie wszystkich kierowanych przez niego dzialéw, obejmujace réwniez urzad obstugujacy ministra. Oswiadczenie nie obejmuje
jednostek, ktore nie sg jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 1. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz, 835,

Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).



Cze¢éé A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu zapewnita lacznie wszystkie nastepujace
elementy: zgodno$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skuteczno$é i efektywnos$é
dziatania, wiarygodno$¢ sprawozdan, ochrone zasobéw, przesirzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania,
efektywno$¢ i skuteczno$é przeptywu informaciji oraz zarzadzanie ryzykiem.
Czes¢ B wypeinia sie w przypadkuy, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu jednego lub wigce;
z wymienionych elementéw: zgodno$ci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skuteczno$ci
i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego
Eostepowania. efektywnos$ci | skutecznoéci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

'Czeéé C wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu zadnego z wymienionych
elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci
i skuteczno$ci przeplywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrédet informacji" nalezy je wymienic.
®Standardy kontroli zarzadczej dia sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
®IDziat 1| sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego o$wiadczenia zaznaczono czg$¢ B albo C.
IDziat Il sporzadza sig w przypadku, gdy w dziale | oéwiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie, byla zaznaczona czeé¢ B albo C lub gdy w roku, kidrego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byly podejmowane inne
niezaplanowane dzialania majgce na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadczej.



